
 

Offre de stage : Assistant(e) RH  

 

Vous êtes à la recherche d’un stage dans une entreprise 

différente des autres, atypique et innovante,  où le port de la 

moustache est considéré comme un véritable art de vivre? 

Alors rejoignez l’équipe 100% Gaillard et ses multiples métiers 

& personnalités qui œuvrent pour le développement 

économique et touristique de Brive et son agglomération !  

Le service RH de Brive Tourisme se lance dans la mise à jour 

de son DUERP (Document Unique d'Evaluation des Risques 

Professionnels) pour l’ensemble de ses sites, cela va de l’Office de Tourisme aux Jardins de Colette 

en passant par la résidence des Collines de Sainte-Féréole. 

En collaboration avec la D.R.H, vous serez en charge d’apporter votre expertise dans le domaine de 

la prévention au travail. 

Si vous l’acceptez, vous aurez pour:  

 

- Mission principale : 

Mise à jour du DUERP (outil PREVISOFT) 

o Evaluer les risques professionnels, technologiques et environnementaux (PTE) 

o Prévenir les risques Professionnels, Technologiques et Environnementaux (PTE) 

o Etablir le plan d’action 

 

- Mission complémentaire : 

Participer à la mise en place de l’animation de la démarche Qualité Hygiène Santé Sécurité 

Environnement (QHSSE) 

 

Vos savoir être 
- Autonome et organisé 

- Très bon relationnel et à l’écoute 

- Initiative et ténacité 

- Force de proposition 

- Esprit d’équipe 

 

 

VOTRE CONTACT 

Infos pratiques  

 Niveau de diplôme 

BAC+3 formation RH ou 

HSE 

 Lieu de travail 

Brive la Gaillarde (19) 

 Type de contrat 

Stage 

 Permis B indispensable 

 Rémunération 

Gratification légale 

 Durée de travail 

Temps complet 

 Période 

A partir de 2024 

Viviane BOURNERIE 

Directrice des Ressources Humaines 

viviane.bournerie@brive-tourisme.com 

T.0555240867 

#TousGaillards 
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